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 معاون محترم ...

 رئيس / مدير محترم كليه واحدهاي تابعه دانشگاه علوم پزشكي شيراز

 

 

 با سلام و احترام؛

، 5705/  6/  2 مورخ 559949، 5705/  2/  25 مورخ 500305،  99/  5/  26مورخ  2439672پيرو نامه هاي شماره    

در خصوص ممنوعيت بكارگيري نيروهاي  نظر به اينكه ،5702/  05/  06مورخ  230565و  5705/ 52/  4 مورخ 466566

ر گاه مكاتبه گرديده، بتبعات ناشي از استفاده از اين نيروها با كليه واحدهاي دانش و خارج از ضوابط و مقررات اداري و اوتي

ف خلا اين رويه برخي از واحدها همچنان ، درعليرغم تأكيد بسيار اساس بررسي هاي انجام شده، متأسفانه مشاهده مي شود

ادامه يافته كه اين امر موجب طرح دعاوي متعدد در مراجع قضايي و نهايتاً محكوميت و تحميل هزينه به  قانون و مقررات

منجر به محكوميت قطعي دانشگاه نسبت به   طرح دعواي ايشان در اداره كار ه در چند مورد اخيردانشگاه مي گردد ك

تأكيد  مجدداً  پرداخت حقوق، حق بيمه و ساير خسارت هاي قانوني و صدور اجراييه از واحد اجراي احكام شده است. لذا

)بازنشسته، اوتي، فاكتوري، حق التدريس، بكارگيري هرگونه نيرو خارج از ضوابط و مقررات اداري  مي گردد؛

و تبعات بكارگيري و هرگونه پرداخت به اين افراد تحت هر عنوان بر  بوده ممنوع افتخاري، روزمزدي، خيريه و ...(

عهده بالاترين مسئول واحد مي باشد و پرداخت جريمه هاي مذكور نيز مي بايست توسط مسئولين واحدهاي مربوطه 

 صورت گيرد.

قتضي است ترتيبي اتخاذ گردد چنانچه نيرويي به صورت غيرقانوني در آن مركز مشغول بكار بوده نسبت به خاتمه م   

 دادن همكاري ايشَان اقدام و از نيروهاي موجود داراي رابطه استخدامي با دانشگاه به صورت بهينه استفاده گردد.
 

 
 رونوشت:

 رياست محترم دانشگاه جهت استحضار.
 م بازرسي ارزيابي عملكرد و پاسخگويي به شكايات دانشگاه جهت استحضار.مدير محتر

 رئيس محترم هيأت بدوي و رسيدگي به تخلفات اداري جهت استحضار.
 مدير محترم حراست دانشگاه جهت استحضار.

 

 

 

 

 

 

 

 واحد برنامه ريزي نيروي انساني

 

 

 دكتر عبدالخالق كشاورزي

 معاون توسعه مديريت و منابع
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 رئيس اداره برنامه ريزي نيروي انساني -شفيعي  

 

 


